
INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN Y CRITERIOS DE CALIFICACIÓN 

EDUCACIÓN EN VALORES CÍVICOS Y ÉTICOS 
 

Para la evaluación del alumnado se utilizarán diferentes instrumentos tales como 
cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales, edición de documentos, 
pruebas, escalas de observación, rúbricas o portfolios, entre otros, coherentes con los 
criterios de evaluación y con las características específicas del alumnado, garantizando 
así que la evaluación responde al principio de atención a la diversidad y a las diferencias 
individuales. Se fomentarán los procesos de coevaluación, evaluación entre iguales, así 
como la autoevaluación del alumnado, potenciando la capacidad del mismo para juzgar 
sus logros respecto a una tarea determinada. 
 
En este sentido, realizamos diferentes tipologías de actividades (abiertas, cerradas, 
concursos, actividades individuales, grupales, digitales, etc.) y utilizamos instrumentos 
de evaluación específicos (listas de control, rúbricas, fichas, registros, generadores de 
pruebas, etc.). Estas herramientas facilitan el seguimiento de las actividades que son 
evidencia clave del aprendizaje de los alumnos:  

- Escala de valoración del reto. Expresión escrita (autoevaluación) 
- Escala de valoración del reto. Expresión oral (coevaluación) 
- Rúbrica mis competencias (autoevaluación) 
- Autoevaluación interactiva 
- Rúbrica de evaluación del trabajo cooperativo (autoevaluación y coevaluación) 
- Prueba de evaluación (heteroevaluación) 
- Prueba de evaluación adaptada (heteroevaluación) 

 
Los grados o indicadores de desempeño de los criterios de evaluación de esta etapa, se 
habrán de ajustar a las graduaciones de insuficiente (del 1 al 4), suficiente (del 5 al 6), 
bien (entre el 6 y el 7), notable (entre el 7 y el 8) y sobresaliente (entre el 9 y el 10). 
 

 
Criterios de evaluación 6º 

1.1. Construir un adecuado concepto de sí mismo o sí misma en relación con los demás y la 
naturaleza, organizando y generando, de forma segura y crí;ca, información analógica y 
digital acerca de los rasgos rela;vos a la iden;dad, diferencia y dignidad de las personas. 

1.2. Iden;ficar y expresar emociones, afectos y deseos, mostrando confianza en las propias 
capacidades al servicio de la consecución mo;vada de fines personales y colec;vos. 

1.3. Generar una posición moral autónoma mediante el ejercicio de la deliberación racional, 
el uso de conceptos é;cos y el diálogo respetuoso con otros, en torno a dis;ntos valores y 
modos de vida, así como a problemas relacionados con el uso responsable, seguro y crí;co 
de las redes y medios de comunicación, las conductas adic;vas, la prevención del abuso y el 
acoso escolar, y el respeto a la in;midad personal. 

1.4. Par;cipar en los trabajos de equipo llevando a cabo pro- puestas personales y crea;vas 
para solucionar problemas. 



2.1. Promover y demostrar un modo de convivencia democrá;ca, justa, inclusiva, respetuosa y 
pacífica a par;r de la inves;gación y comprensión de la naturaleza social y polí;ca del ser 
humano y mediante el uso crí;co de los conceptos de ley, é;ca, civismo, democracia, jus;cia y 
paz. 

2.2. Interactuar con otros adoptando, de forma mo;vada y autónoma, conductas cívicas y 
é;cas orientadas por valores comunes, a par;r del conocimiento de los Derechos Humanos y 
los principios cons;tucionales fundamentales, en relación con contextos y problemas 
concretos, así como por una consideración crí;ca y dialogada acerca de cómo debemos 
relacionarnos, en general, con los demás. 

2.3. Reflexionar y asumir un compromiso ac;vo y crí;co con valores rela;vos a la solidaridad 
y el respeto a las minorías y las iden;dades etnoculturales y de género, analizando desde un 
punto de vista é;co cues;ones relacionadas con la desigualdad y la pobreza, el hecho 
mul;cultural, la diversidad humana y los fenómenos migratorios. 

2.4. Contribuir a generar una convivencia respetuosa, no sexista y comprome;da con el 
logro de la igualdad y la corresponsabilidad efec;vas y con la erradicación de la violencia de 
género, a par;r del conocimiento y análisis crí;co de la situación secular de desigualdad 
entre mujeres y hombres. 

2.5. Comprender y valorar los principios de jus;cia, solidaridad, seguridad y paz, a la vez que 
el respeto a las libertades básicas, a par;r del análisis y la ponderación de las polí;cas y 
acciones de ayuda y cooperación internacional, de defensa para la paz, del reconocimiento a 
las víc;mas del terrorismo y de seguridad integral ciudadana, ejercidas por el Estado y sus 
ins;tuciones, los organismos internaciones, las ONG y ONGD y la propia ciudadanía. 

2.6. Ejecutar proyectos grupales escuchando de manera ac;va e interaccionando con 
empaTa. 

3.1. Evaluar diferentes alterna;vas con que frenar el cambio climá;co y lograr los Obje;vos 
de Desarrollo Sostenible, iden;ficando causas y problemas ecosociales y jus;ficando 
argumentalmente, y de modo crí;co, el deber é;co de proteger y cuidar de la naturaleza. 

3.2. Comprometerse ac;vamente con valores, prác;cas y ac;tudes afec;vas consecuentes 
con el respeto, cuidado y protección de las personas, los animales y el planeta, a través de la 
par;cipación en ac;vidades que promuevan un consumo responsable y un uso sostenible del 
suelo, el aire, el agua, la energía, la movilidad segura, saludable y sostenible, y la prevención 
y ges;ón de residuos, reconociendo el papel de las personas, colec;vos y en ;dades 
comprome;das con la protección del entorno. 

4.1. Ges;onar equilibradamente pensamientos, sen;mientos y emociones, y desarrollar una 
ac;tud de es;ma y cuidado de sí mismo o sí misma, de los demás y del entorno, 
iden;ficando, analizando y expresando de manera aser;va las propias emociones y afectos, y 
reconociendo y valorando los de otras personas, en dis;ntos contextos y en relación con 
ac;vidades crea;vas y de reflexión individual o dialogada sobre cues;ones é;cas y cívicas. 

 


